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Orientierung auf dem Weg zur inklusiven Bildung — Vorwort
Der vorliegende  Bildungswegweiser soll unter den  aktuellen
Rahmenbedingungen als Orientierung und Hilfe dienen, um Eltern, Schilern und
anderen Beteiligten auf der Suche nach dem individuell passenden Bildungsweg

fur Kinder mit Behinderung zu unterstitzen.

Fir viele Menschen stehen aktuell wichtige Entscheidungen und konkrete
Schritte an, um deren inklusive Teilhabe zu organisieren und ihr Anrecht darauf

im Zweifel auch durchzusetzen. Dazu soll dieser Wegweiser ein Werkzeug sein.?

Mit Unterzeichnung der UN-Behindertenrechtskonvention hat sich die
Bundesrepublik  Deutschland zur  Gewahrleistung eines inklusiven
Bildungssystems verpflichtet. Grundlage dabei ist die Chancengleichheit von
Menschen mit Behinderung bei der Teilhabe am lebenslangen Lernen und dies

ohne jegliche Art von Diskriminierung.
Rechtsgrundlage: § UN BRK Artikel 24

Wie Bildung vor Ort geregelt ist und aussieht, entscheiden die Bundeslander
entsprechend ihrer Bildungshoheit selbst. Im Freistaat Sachsen wird nach der
Absicht gehandelt, die UN-Behindertenrechtskonvention schrittweise
umzusetzen. Inklusion soll hier Schritt fir Schritt mit Augenmal erfolgen. Der
Grundsatz fiir die Umsetzung im Bildungs- und Schulsystem lautet dabei: ,,So viel
gemeinsamer Unterricht an der Regelschule wie moglich und so viel Unterricht

an der Forderschule wie notig.”

Durch die Anderung des Sichsischen Schulgesetzes mit Wirkung vom 1. August

2018 ergibt sich ein groflerer Spielraum fir inklusive Schule. Aber auch die

1> Der Wegweiser ist Ergebnis einer produktiven Netzwerkarbeit zu den beschriebenen Themen, die
Informationen sind im Netzwerk gesammelt und gepriift, kdnnen aber keine rechtssichere Beratung ersetzen.
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erfolgten Anderungen im Bundesteilhabegesetz bringen Wandel und Umbriiche

mit sich.

Durch die Entwicklungen im Bereich inklusiver Bildung und Teilhabe erhéht sich
der Bedarf an Informationen nicht zuletzt vor allem fir die Familien von
Menschen mit Behinderung. Diese Informationen wurden hier
zusammengetragen, ohne die sehr individuelle Entscheidung fiir den konkreten

Bildungsweg einzelner Menschen vorauszunehmen.

Das Netzwerk fur inklusive Bildung mochte dazu beitragen, das gemeinsame
Lernen auszubauen. Wir setzen uns flir Chancengleichheit und Wabhlfreiheit im
Blick auf individuelle lebenslange Bildungswege ein. Wir verstehen diese
Informationssammlung als einen Baustein fiir eine aktive Mitbestimmung von
individuellen Bildungswegen im hier und heute. Darin erkennen wir einen Schritt

in Richtung selbstbestimmter inklusiver Bildung.
Tipp fir die Eltern:

Am Ende der Kapitel fassen wir fiir Sie wichtige Tipps zu den einzelnen Themen
zusammen. Hier finden Sie Hinweise und Anregungen fiir ihre Entscheidungen

auf einen Blick.



Hilfen auf dem Bildungsweg
Gemeinsames Lernen von der Kindertagesstatte, Uber die Grundschule bis hin
zur weiterfihrenden Schule ist Voraussetzung, um die Vorgaben der UN-

Behindertenrechtskonvention umzusetzen.

Grundlegendes Ziel ist dabei ein Bildungsabschluss, der dem Leistungspotenzial
jedes/jeder Schilers*in entspricht. So sollen alle Schiler*innen durch die
individuelle Forderung in den Schulen gezielt auf das Berufsleben vorbereitet

werden.

Die Inklusion befindet sich zur jetzigen Zeit sowohl in Bildungs- und
Arbeitsbereichen als auch im gesellschaftlichen Leben in einer Art
Aufbauprozess. Solange dieser nicht abgeschlossen ist, haben Heilpadagogische
Einrichtungen zur vorschulischen Bildung, Forderschulen und Werkstatten fir
Menschen mit Behinderung ihre Daseinsberechtigung. Sie leisten ihren Beitrag
zur Integration beeintrachtigter Menschen, indem sie ihnen eine Entwicklung im

geschitzten Rahmen bieten.

Die folgende Ubersicht soll nochmals die Bildungseinrichtungen mit ihren
Unterstitzungs- und Hilfsmoglichkeiten darstellen. Die Hilfsangebote sind dabei

den jeweiligen Einrichtungen zugeordnet.

Jeder Mensch ist anders und jeder Bildungsweg ist individuell. Die Hilfen
orientieren sich an den individuellen Bedarfen, das bedeutet, dass nicht alle
dargestellten Hilfen fiir jeden Einzelnen niitzlich und nétig sind. Wir beschreiben
sowohl Hilfen die flachendeckend etablierte Bestandteile der jeweiligen
Einrichtungen sind, sowie Hilfen, die an einigen Einrichtungen angeboten
werden, aber auch Hilfen die auf der Grundlage der individuellen Teilhaberechte

von Menschen mit Beeintrachtigung organisiert werden.



Die Entscheidungshoheit tiber den individuellen Bildungsweg von Kindern liegt
bei den Eltern, sie werden dazu in den einzelnen Institutionen beraten und

begleitet.

Gerade in unserem landlichen Raum sind dabei die logistischen Fragen nicht
selten limitierende Faktoren (Fahrdienste und Schilerbeférderung werden nur
in gewissen Umkreisen finanziert), daher erscheint es sinnvoll bei der Suche nach

der passenden Einrichtung dies mit zu bedenken.

Rechtsgrundlage: § § 7 Satzung des Zweckverbandes OPNV Vogtland tber die

Schilerbeférderung

Neben den Hilfeformen in den einzelnen Einrichtungen ist eine gute Gestaltung
von Ubergingen auf inklusiven Bildungswegen besonders wichtig, daher haben
wir auch dazu einige Hinweise zusammengetragen und an jeweils chronologisch

sinnvoller Stelle eingefligt.
Tipps fur Eltern:
e Esgibt nicht den einen allgemeinen richtigen Weg.
e Suchen Sie nach der passenden Einrichtung und Hilfe fir ihr Kind.

e Fragen Sie beim Einrichtungsbesuch nach Unterstiitzung fir die taglichen

Wege zur Einrichtung.



1 Hilfen vor der Schule
Die Inklusion ist hinsichtlich der Betreuung und Forderung im Vorschulalter

bereits weitgehend umgesetzt. Die verschiedenen Formen gemeinsamer
Forderung von Kindern mit und ohne Behinderung werden im Folgenden

beleuchtet.

1.1 Fruhe Hilfen und Frihférderstellen
Werden bei einem Kleinkind Beeintrachtigungen oder Einschrankungen in der

Entwicklung festgestellt, konnen frihzeitig medizinische und therapeutische
Hilfen greifen. Welche MaRnahme fiir das Kind zur Férderung seiner Entwicklung
passend ist, legt die Kinderdrztin, der Kinderarzt nach eingehender
Untersuchung fest. Die Entscheidung fir medizinische und/oder therapeutische
Verordnungen erfolgt in direkter Absprache mit den Eltern und richtet sich nach
den gegebenen Moglichkeiten vor Ort. Zu den frihen Hilfen zahlen
beispielsweise bestimmte Formen der Physiotherapie, Ergotherapie und auch
Logopadie.

Sogenannte Frihforderstellen vereinen verschiedene Formen therapeutischer
und heilpadagogischer Leistungen unter einem Dach. Hier kann das Kind
vielfaltig durch verschiedene Professionen unterstitzt werden. Dabei werden
die durchzufihrenden MalBnahmen der aktuellen Situation des Kindes
entsprechend aufeinander angepasst. Im Normalfall Gberweist die Kinderarztin,
der Kinderarzt die Familie an die Friihférderstelle. Diese arbeitet mit dem Kind
und dessen Eltern im Kleinkindalter bis zur Aufnahme in eine Kindertagesstatte.
Rechtsgrundlage: § §46 SGB IX

Tipps fur Eltern:
e Suchen Sie Rat und Unterstlitzung, zum Beispiel bei Kinderarzten
e Frihe Forderung kann Ilhrem Kind helfen

Chance: Frihforderstellen arbeiten therapeutisch und heilpadagogisch



1.2 Inklusion in Kindertagesstatten
Ziel der Inklusion in einer Kindertagesstatte (KiTa) ist die Teilhabe des Kindes am
Alltag in der Gruppe mit Gleichaltrigen. Diese individuelle Teilhabe kann durch

verschiedene Formen der Eingliederungshilfe unterstiitzt werden

Geht es um die Anmeldung eines beeintrachtigten Kindes in einer
Kindertagesstatte, wird den Eltern empfohlen, das Konzept der betreffenden
Kindertagesstatte sowie die Haltung der Erzieher*innen und deren mogliche
Erfahrungen im Bereich inklusiver Betreuung zu betrachten. Nicht selten hat die
Kindertagesstatte in unmittelbarer Nahe Erfahrungen mit der Betreuung
forderbedirftiger Kinder, auch wenn dies vielleicht nicht so sehr nach aulien

getragen wird.

Die Eltern sollten in jedem Fall das Gesprach mit der KiTa-Leitung suchen. Im
personlichen Gesprach konnen die personlichen Erwartungen transparent

gemacht und der individuelle Bedarf geklart werden.

Fir die Betreuung in der integrativen Kindertagesstatte stehen verschiedene
Moglichkeiten der Eingliederungshilfe zur Verfligung. Die Form der
Eingliederungshilfe muss bei jedem Kind individuell festgelegt werden. Dafir
haben die Eltern die Moglichkeit einer bedarfsgerechten Beratung durch die
zustandigen Mitarbeiter*innen im Landratsamt. Diese klaren den Bedarf im
Gesprach mit den Eltern und mit der KiTa-Leitung, oft ist damit auch ein Besuch

der Mitarbeiter in der Einrichtung verbunden.

Die Eingliederungshilfe unterstiitzt die Einrichtungen bei der Umsetzung der
individuellen Teilhaberechte des jeweiligen Kindes. So kdnnen die Betreuungs-
und die Fordersituation als auch die Bildungsmoglichkeiten fir das Kind dem

Bedarf entsprechend angepasst werden.

Rechtsgrundlage: § § 46 SGB IX bzw. §35a SGB VIl



In integrativen Kindertagesstatten sind Uber diese Gegebenheiten hinaus
heilpadagogisch  qualifiziertes Personal sowie besondere raumliche

Bedingungen, wie z.B. Therapieraume gegeben.
Tipps fur Eltern:
e Schauen Sie sich auch die Kita um die Ecke an
e Reden Sie offen lber Bedarfe und Beflirchtungen

e BeiBedarfim Landratsamt Eingliederungshilfe zur Unterstlitzung von Kind

und KiTa beantragen

Chance: Kleine Kinder kdnnen Inklusion, wenn Erwachsene sie unterstiitzen

1.3 Heilpadagogische Férderung
Bei heilpadagogischen Gruppen oder Kindertagesstatten handelt es sich um eine

Sonderform der vorschulischen Betreuung und Bildung.

Heilpadagogische KiTa's unterstiitzen Kinder mit Entwicklungsproblemen. Sie
sind integrativ ausgestattet und bieten die gemeinsame Betreuung fir Kinder
mit und ohne Behinderung an. Besonderheit dieser Einrichtung ist die Betreuung
in besonders kleinen Gruppen von hochstens fiinf oder sechs Kindern. Fir die
Arbeit in den Kleingruppen sind ausgebildete Heilpddagog*innen und / oder
Erzieher*innen mit heilpadagogischer Zusatzqualifikation zustandig. Erganzt
wird deren Arbeit durch die regelmaRige Behandlung durch Therapeut*innen,
wie z.B. Ergotherapeut*innen; Logopad*innen; Physiotherapeut®*innen oder

Psychotherapeut*innen.

Heilpdadagogische Tagesbetreuung ist auf die Bedirfnisse von Kindern mit
besonderem Forderbedarf ausgerichtet. Sie unterstiitzt die Entwicklung dieser
Kinder mit Hilfe sonderpadagogischer MaRnahmen auf Grundlage eines

Forderplanes. Die geplanten MalRnahmen setzen dabei stets an den individuellen
10



Moglichkeiten des Kindes an. Dadurch wird es befdhigt, Fertigkeiten fir die
Bewaltigung des spateren Schulalltages — durchaus auch an der Regelschule — zu

entwickeln.
Rechtsgrundlage: § § 46 SGB IX
Tipps fur Eltern:
e Informieren sie sich auch Uber spezielle heilpadagogische Angebote

e Manchen Kindern hilft die besondere personelle und sachliche

Ausstattung von heilpadagogischen KiTa’s und Gruppen.

1.4 Ubergang von der KiTa in die Grundschule
Die Einschulung stellt fiir alle Kinder eine groRe Veranderung und einen Schritt
aus ihrem gewohnten Leben dar. Fiur Kinder mit besonderen Hilfebedarfen und

deren Eltern ergeben sich noch mehr Fragen im Vorfeld.

Brauchen Kinder schon im Kindergarten Hilfen und besondere Férderung oder
stellt sich bei der Vorschul- bzw. der Einschulungsuntersuchung die Frage nach
Forderbedarfen, sind verschiedene Wege fiir Eltern und deren Kinder moglich.
Dabei sollte sehr individuell auf das Kind, die Mdglichkeiten im Umfeld, die
unterschiedlichen schulischen Angebote und natirlich den Férderbedarf und die

moglichen Leistungserbringer geschaut werden.

Die letzte Entscheidung Gber den einzuschlagenden Bildungsweg obliegt gemald

§13 und 4c Sachsisches Schulgesetz den Eltern.
Rechtsgrundlage: § §13 und 4c Sachsisches Schulgesetz

Schon vor der Einschulung gibt es viele Dinge zu klaren, damit ein Kind zu seinem
Start in der Schule die angemessene Unterstiitzung erhalt. Dabei wird fiir das
einzelne Kind genau Uberlegt, welche Hilfen moglich und nitzlich sind. Damit

dies gelingt, muissen je nach individuellem Bedarf viele Beteiligte gut

11



zusammenarbeiten. Das klappt noch nicht immer gut. Daher haben wir in
unserem Netzwerk intensiv beraten, wie es besser laufen kann. So konnten wir
zum Beispiel eine bessere Zusammenarbeit zwischen Landratsamt und

Landesamt fiir Schule und Bildung (LaSuB) anregen.

Eine Ubersicht zu den genauen Ablidufen bei den maRgeblich beteiligten
Institutionen haben wir, am Beispiel eines Kindes mit Bedarf an Schulbegleitung,
im Netzwerk erarbeitet. Dabei wurden auch systematische Probleme

offensichtlich, welche nun angegangen werden kdnnen.

UBERGANG VON DER KITA ZUR GRUNDSCHULE
BEI BEDARF AN SCHULBEGLEITUNG

In der bildlichen Beschreibung des Ubergangs von der KITA zur Grundschule
findet man auch einen zeitlichen Ablauf der Abklarung des sonderpadagogischen

Forderbedarfes und spezielle Tipps fiir Eltern.
Dieser Ablauf soll hier nachfolgenden detailliert erlautert werden.

Abklarung des sonderpadagogischen Forderbedarfes:

12



Die Grundschule stellt mit dem Einverstandnis der Sorgeberechtigten einen der

Antrag auf Beratung zum Forderbedarf

Beratung durch eine / einen Sonderpadagog*in im Kindergarten, in der

Forderschule oder in der Grundschule
Protokoll der Beratung mit vermutlichem Forderbedarf
Antrag auf Diagnostik mit Zustimmung der Sorgeberechtigten an LASUB

Die Forderschule mit entsprechendem Forderschwerpunkt bekommt den

Auftrag zur Diagnostik (z.B. durch Probebeschulung)
Protokoll mit Ergebnis und Unterschriften
Bescheid vom LASUB

Ein Forderausschuss aus Eltern, Lehrer*innen, Schulleiter*in der Schule

beschliel$t die Aufnahme des Kindes an der Schule

Erst dann kann ein Hilfeplangesprach unter Beteiligung der zustandigen
Mitarbeiter*innen des Landratsamtes erfolgen Hier werden die Inhalte der Hilfe,
die Qualifikation der einzusetzenden Mitarbeiter*innen und der Umfang der
Hilfe festgelegt. Auf Basis des Hilfeplangespraches erldsst das Landratsamt einen

Bescheid.

Hier wird deutlich, dass der zeitlich und inhaltlich anspruchsvolle Ablauf
strukturbegingt oft massive Zeitprobleme mit sich bringt. Denn erst mit einem
Bescheid vom Landratsamt ist es moglich, nach notwendigen Schulbegleitern zu

suchen.
Tipps fur Eltern in der bildlichen Darstellung:

e Regen Sie die zeitige Abklarung des sonderpadagogischen Forderbedarfs

an, da davon auch die Bewilligung von Schulbegleitung gekniipft wird.
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Allgemein lassen sich daraus folgende Hinweise fir die Eltern ableiten:

Suchen Sie schon friihzeitig das Gesprach mit den Erzieher*innen in der KiTa.
Oftmals konnen diese die Entwicklung Ihres Kindes gut einordnen und tiberlegen

selbst, wie es nach der KiTa fir Ihr Kind gut weiter gehen kdnnte.

Wenn Sie Uiberlegen, Ihr Kind in einer freien Schule einschulen zu lassen, nehmen
Sie schon im 4. Lebensjahr ersten Kontakt mit der Schule auf, da die Platze dort

oftmals begehrt und begrenzt sind.

Die fir Ihr Kind zustandige 6ffentliche Schule ist immer zuerst die, lhrer Adresse
zugeordnete, wohnortnahe Grundschule. Suchen Sie zu dieser Schule ca. 1 Jahr
vor Schulbeginn den Kontakt. Wenn Sie dies fiir Ihr Kind wollen, kénnen Sie sich

auch direkt an eine geeignete Forderschule wenden.

Sprechen Sie offen Uber die Bedarfe lhres Kindes und lhre Wiinsche und

Bedenken.

Fragen Sie bei mehreren moglichen Schulen an, ob Sie sich selbst ein Bild von der

Arbeit vor Ort machen konnen.

Im Gesprach mit der jeweiligen Schule kénnen Sie gemeinsam abschatzen und
klaren, welche Hilfen und Unterstitzung fir Ihr Kind vielleicht noch zusatzlich
gebraucht werden. Sollte dabei die Unterstitzung durch eine Schulbegleitung
erwogen werden, stellen Sie umgehend einen Antrag auf Hilfe zur

angemessenen Schulbildung beim dafir zustandigen Landratsamt.

Diese Hilfe wird nur in Verbindung mit einem festgestellten Forderbedarf
gewadhrt, deshalb laufen diese beiden Klarungen dann parallel. Sie als Eltern
kénnen die Abstimmung zwischen den Amtern unterstiitzen, indem Sie darauf
hinwirken, dass das Landratsamt bei der schulischen Forderplanung schon

friihzeitig mit einbezogen wird.
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Die Schulbegleitung wird praktisch durch freie Trager erbracht, dabei haben Sie
ein Wunsch- und Wahlrecht. Fiir die Personalplanung und —suche bendtigen die
freien Trager einen zeitlichen Vorlauf. Suchen Sie daher schon wahrend der

Klarung auch hier das Gesprach.
Tipps fur Eltern:
e Suchen Sie zeitig das offene Gesprach zu Erzieher*innen
e Schauen Sie sich mehrere Schulen an
e Beifreien Schulen: Signalisieren Sie sehr zeitig Interesse (ca. 4. Lebensjahr)
e Sprechen Sie offen lGber Fragen, Wiinsche und Bedarfe
Schulbegleitung:
e bei sehr hohem individuellem Bedarf

e bemihen Sie sich mit der Schule um eine friihe und zlgige Klarung zu
Forderbedarf (Schule) und Teilhabeleistung (Landratsamt)— bleiben Sie

dran und fragen Sie nach.

e Suchen Sie nach einem freien Trager und mit diesem nach einem

geeigneten Mitarbeiter

2 Hilfen in der Schule

Im Bereich der Schule konkurriert die Inklusion starker als im vorschulischen
Bereich mit anderen Interessen und Anspriichen. So steht etwa das Schulsystem
vor erheblichen Herausforderungen die Forderung und Bildung aller
Schiler*innen in geeigneter Weise umzusetzen. Dabei scheint es unter den
derzeitigen Rahmenbedingungen mitunter leider zu Abwagungen zwischen
fachlich fundierter spezifischer Forderung und Anspriichen auf soziale Teilhabe

und Inklusion kommen zu mussen. Dies macht die Umsetzung inklusiver Bildung
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an Schulen zu einer besonderen, oft auch personlich getragenen
Herausforderung. Nach § 1 Sachsisches Schulgesetz ist Inklusion ein Ziel der

Schulentwicklung an allen Schulen in Sachsen.
Rechtsgrundlage: § §1 Sachsisches Schulgesetz

Es gibt gerade im Bereich der Schule eine Vielzahl von direkten und indirekten
Hilfen im Hinblick auf die inklusive Bildung des/der Einzelnen. Diese sowie einige
Hinweise zum Ubergang in Schule und aus Schule heraus haben wir im Folgenden

zusammengetragen.

2.1 Beratungslehrer*innen

An jeder Schule gibt es Beratungslehrer*innen. Sie beraten die Eltern individuell,
welche Unterstitzung und Hilfe ihrem Kind angeboten werden kann. Dies
geschieht in enger Zusammenarbeit mit allen Padagog*innen der Schule. Die
Beratungslehrer*innen kennen weitere Unterstlitzungssysteme und werden mit

ihnen zusammen nach Losungen suchen und diese finden.

Tipp fur Eltern:

Beratungslehrer*innen kennen sich aus, sie sind auch fiir lhre Anliegen da.

2.2 Ganztagsangebote

Ganztagsangebote gibt es an den meisten Schulen. Jede Schule organisiert diese
Angebote eigenstandig in Zusammenarbeit mit externen Partnern.

Ganztagsangebote konnen auch Férderangebote beinhalten. Hier lohnt es sich,

nach den passenden Angeboten fiir das jeweilige Kind zu fragen.
Tipp fur Eltern:

Fragen Sie schon bei der Schulwahl nach den Ganztagesangeboten.
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2.3 Nachteilsausgleich

Nachteilsausgleich muss gemal} rechtlicher Grundlagen an jeder Schule gewahrt
werden. Beim Nachteilsausgleich handelt es sich um padagogische MaBnahmen,
die Chancengleichheit herstellen sollen. Diese sollen dem Schiler/ der Schilerin
mit Forderbedarf helfen, sein/ihr Leistungspotenzial besser auszuschopfen. Ein
Nachteilsausgleich kommt bei individuellen Besonderheiten infrage, die auch
durch Férderung nicht veranderbar sind. Fir den Nachteilsausgleich ist von den
Eltern ein formloser Antrag bei der Schulleitung zu stellen. Oft wird dies auch
durch die Schule in Elterngesprachen angeregt. Mallnahmen zum
Nachteilsausgleich missen nach Beschluss und Dokumentation von allen

Padagog*innen umgesetzt werden.
Rechtsgrundlage: § 35a Sachsisches Schulgesetz
Tipps fur Eltern:

e Nachteilsausgleich dient der Herstellung von Chancengleichheit bei

unveranderbaren individuellen Hindernissen

e Nachteilsausgleich miissen Sie bei der Schule beantragen (wird oft durch

Lehrer*innen angeregt)

e Nachteilsausgleich muss nach Beschluss von allen Lehrer*innen gewahrt

werden

2.4 Sonderpadagogischer Férderbedarf

Die Beschreibung von sonderpadagogischem Forderbedarf dient der
Koordinierung intensiver padagogischer Unterstitzung. Grundlage fir die
Festlegung eines Forderbedarfs ist eine individuelle Forderdiagnostik durch das
Landesamt flir Schule und Bildung. Einen Antrag auf Bedarfsprifung stellen die

Eltern auf Anregung der Schule. In Sachsen werden Forderbedarfe in folgenden
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Entwicklungsbereichen unterschieden und beschrieben: Lernen, Sprache,
emotionale und soziale Entwicklung, Sehen, Horen, korperliche und motorische
Entwicklung, geistige Entwicklung. Der individuelle Forderbedarf kann sich dabei
auf einen oder mehrere Entwicklungsbereiche beziehen. Auf Grundlage eines
festgestellten Forderbedarfs wird durch die Schule ein Férderplan erstellt, der
die MaRBnahmen zur individuellen padagogischen Forderung beschreibt und die

Ziele festlegt.
Rechtsgrundlage: § §4c Sachsisches Schulgesetz
Tipps fur Eltern:
e Forderbedarf dient der bedarfsgerechten Unterstiitzung

e Die konkrete Planung der Forderung erfolgt gemeinsam, dabei sind auch

Sie einzubeziehen, Lesen und priifen Sie die Forderplane.

2.5 Forderpadagogik

Forderpadagog*innen sind  ausgebildete  Fachleute fir besondere
Unterstitzungsbedarfe im Bildungsprozess. Sie stehen jeder Schule beratend zur
Seite. Forderpadagog*innen unterstitzen die Lehrer*innen vor Ort methodisch
beratend und praktisch, damit der individuelle Bildungsprozess gelingt.
Angestammt und primar arbeiten Forderpadagog*innen als Fachkrafte an
Forderschulen. Forderschulen erfillen auch eine Beratungsfunktion.
Forderschulen bieten den Vorteil, dass sie mit einer auf die entsprechenden
Forderbedarfe speziell abgestimmten personellen und sachlichen Ausstattung

arbeiten kénnen.

Rechtsgrundlage: § §13 Sachsisches Schulgesetz
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Tipp fur Eltern:
e |hr Kind hat Anspruch auf eine spezialisierte padagogische Forderung.

e Bestehen Sie auch bei inklusiver Beschulung auf eine regelmaBige

forderpadagogische Beratung und Unterstitzung der Lehrkrafte vor Ort.

2.6 Inklusionsbeauftragte Lehrer*innen

An jeder Schule gibt es inklusionsbeauftragte Lehrer*innen. Sie unterstiitzen
Schiler*innen mit sonderpadagogischem Forderbedarf in zugeteilten
Inklusionsstunden. Diese Hilfe erfolgt in enger Absprache mit den
Forderpadagog*innen der jeweiligen Forderschule, den Eltern und

Fachlehrer*innen.

Grundlage fir die regelmallige Unterstlitzung durch inklusionsbeauftragte
Lehrer*innen ist ein festgestellter sonderpadagogischer Forderbedarf. GemaR
des Gutachtens zum sonderpadagogischen Forderbedarf werden der Schule
dann Inklusionsstunden zugewiesen. In diesen Stunden setzt in der Regel der/die

inklusionsbeauftragte Lehrer*in konkrete MaRnahmen des Forderplans um.

Inklusionsbeauftragte Lehrer*innen der Schule kimmern sich auflerdem um die
Antragstellung und Beratung zur Abgrenzung eines sonderpadagogischen

Forderbedarfs in Zusammenarbeit mit der jeweiligen Forderschule.
Tipp fur Eltern:

e |hr Kind hat Anspruch auf eine gute Unterstiitzung, achten Sie auf die

Durchfiihrung der Inklusionsstunden.

e Nutzen Sie den/die Inklusionsbeauftragten als Ansprechpartner*in vor Ort
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2.7 Schulsozialarbeit
An jeder Oberschule sind Schulsozialarbeiter*innen tatig. Zunehmend werden

sie auch an Grundschulen und Gymnasien eingesetzt.

Bei der Schulsozialarbeit handelt es sich um ein offenes und kostenloses
Beratungsangebot. Schulsozialarbeiter*innen stehen allen Schiler*innen der
Schule als Ansprechpartner*in zur Verfligung. Sie sind zur Verschwiegenheit
verpflichtet und gehen mit den Themen, die besprochen werden, vertraulich um.
Die Schulsozialarbeit kann bei Bedarf auch zwischen dem/der betreffenden
Schiler*in und der Schulleitung, den Lehrer*innen, den Eltern und auch

externen Hilfen (wie z.B. der Familienberatungsstelle) vermitteln.

Die Schulsozialarbeiter*innen fiihren vor Ort Projekte z.B. zur Suchtpravention
oder zur Vermeidung von Mobbing in Klassen durch und organisieren die

Ausbildung der ,Friedensstifter” zur Streitschlichtung durch Schiiler*innen.
Tipps fur Eltern:
e Schulsozialarbeit ist ein Angebot fir alle Schiiler einer Schule

e Schulsozialarbeit arbeitet vertraulich und vermittelt bei Problemen

2.8 Inklusionsassistenz

An einigen Schulen gibt es Inklusionsassistent*innen. Sie unterstitzen
Schiler*innen mit sonderpadagogischem Forderbedarf und
Teilleistungsstorungen besonders in Bezug auf Lernen, in enger Abstimmung mit
den Lehrer*innen. Darliber hinaus wirken Inklusionsassistent*innen praventiv
der Entstehung von sonderpadagogischem Forderbedarf entgegen. Sie sind

vorrangig im Unterricht tatig und unterstiitzen hier die jeweilige Lehrkraft.

Die individuelle Foérderung von Schiler*innen im Unterricht erfolgt nach

unmittelbarer Absprache mit den Eltern bzw. Sorgeberechtigten. Die Teilnahme
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am Projekt ,Inklusionsassistenz” kann durch Lehrkrafte, Schulleitung sowie

Eltern und Sorgeberechtigte angeregt werden.
Tipps fur Eltern:
e Inklusionsassistent*innen gibt es bislang nur an einigen Schulen

e Inklusionsassistenz  kann  punktuell, individuell und praventiv

Unterstlitzung leisten
e Fragen Sie schon bei der Schulwahl danach.

2.9 Schulassistenz

An wenigen Grundschulen gibt es Schulassistent*innen. Sie wirken bei der
Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schule mit, indem sie die
Lehrkrafte beim Unterrichten, Erziehen, Beraten, Betreuen und Fordern der
Schiler*innen unterstiitzen und von auBerunterrichtlichen Tatigkeiten
entlasten. Pragende Tatigkeit der Schulassistent*innen ist die Unterstltzung der
Lehrkrafte im Unterricht, wie beispielsweise im Rahmen der Einzel- und
Gruppenbetreuung oder der Wegebegleitung. Sie begleiten Schiler*innen im
Unterricht bspw. bei , Teilleistungsstorungen”, bei ,differenziertem Lernen” und

anderen padagogischen Vorhaben.

Die Aufgaben der Schulassistent*innen unterscheiden sich nach Schulart,
SchulgroRe, Sozialstrukturen und Personalstand. Schulassistent*innen kénnen
beispielsweise folgende weitere Aufgaben nach Abstimmung und Anleitung mit
der zustandigen Lehrkraft und der Schulleitung erfillen:
Hausaufgabenbetreuung, Betreuung von Forderangeboten, Aufsichtsflihrung,
Begleitung von Klassen im gesamten Tagesablauf, sowie bei Klassen- und
Tagesausfliigen, Ansprechpartner fir Schiler*innen, Unterstitzung der

Lehrkrafte bei der Elternarbeit und der Abstimmung mit externen Hilfen
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(Jugendamt etc.), Erledigung organisatorischer Aufgaben, z.B. Priifung der

Anwesenheit, Dokumentation und Protokollfiihrung.
Tipps fur Eltern:
e Schulassistenz gibt es bislang nur an wenigen Grundschulen

e Schulassistenz unterstitzt und entlastet Schule und Lehrer*innen

strukturell und ist keine individuelle Hilfe

2.10 Schulbegleitung

Schulbegleitung? ist eine individuelle Hilfe zur Teilhabe, die auf Antrag beim
Trager der Eingliederungshilfe (Landratsamt) an jeder Schulform eingesetzt
werden kann. Eine wesentliche Voraussetzung ist ein festgestellter
sonderpadagogischer Forderbedarf. Schulbegleitung dient zur Unterstiitzung,
Ubernahme und/oder Anleitung der Aktivititen, die notwendig sind, um am
Unterricht teilzunehmen, wenn diese beeintrachtigungsbedingt nur wenig oder
gar nicht ausgefiihrt werden konnen und alle anderen MalBBnahmen diesen
Bedarf nicht geeignet abdecken kdnnen. Die Schulbegleitung wird durch externe
Mitarbeiter freier Trager umgesetzt. Bei der Wahl der Leistungserbringer haben

Eltern ein Wunsch- und Wahlrecht.

Rechtsgrundlage: § SGB IX Teil 2 § 112 bzw. SGB VIII §35a
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Tipps fur Eltern:

e Schulbegleitung ist eine individuelle Hilfe und muss beim Landratsamt

beantragt werden

e Schulbegleitung umfasst alle nétigen und nicht anderweitig
abzudeckenden MaRnahmen um eine individuell angemessene

Schulbildung zu ermdglichen

e Schulbegleitung erfolgt haufig in einer direkten 1: 1 Betreuung (kann aber,
wo das moglich ist, auch mit der Schulbegleitung flir andere

Leistungsberechtigte verknipft werden)

e Den Leistungserbringer (freier Trager) wahlen Sie als Eltern selbst.

2.11 Ubergang von der Grundschule zur weiterfiihrenden Schule
Als Grundlage fur die Aufnahme von Schiiler*innen mit sonderpadagogischem
Forderbedarf an weiterfliihrenden Schulen ist die UN-

Behindertenrechtskonvention zu nennen.
Rechtsgrundlage: § Artikel 24 UN-BRK

Zur Umsetzung des Artikels 24 der UN-BRK fordert der Freistaat Sachsen von
Oberschulen und Gymnasien die intensive Forderung jeder / jedes Schilers*in
entsprechend ihrer / seiner personlichen Voraussetzungen. Im gemeinsamen
Lernen werden Schiiler*innen mit und ohne Behinderung auf das spatere Berufs-

und Arbeitsleben vorbereitet.

Nach Verabschiedung des Gesetzes zur Weiterentwicklung des Schulwesens im
Freistaat Sachsen vom 26.04.2017 ist nunmehr auch an Oberschulen die
lernzieldifferente Unterrichtung von Schiler*innen mit Forderschwerpunkt

Lernen bzw. geistiger Entwicklung moglich.
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Durch 84c des Sachsischen Schulgesetzes ist die inklusive Beschulung von
Schiler*innen mit sonderpadagogischen Forderbedarf an Oberschulen und
Gymnasien moglich. Die Eltern konnen sich fiir die Anmeldung ihres Kindes mit
Behinderung an einer weiterfliihrenden Schule entscheiden. Daraufhin prift die
Schulleitung, ob die Aufnahme der /des Schiilers*in an der Schule moglich ist.
Voraussetzung dafir ist, dass die fiir die inklusive Beschulung notwendigen
organisatorischen, personellen und sachlichen Bedingungen gegeben sind. Bei
der Entscheidung Uber die Aufnahme der / des Schilers*in mit Behinderung
berlicksichtigt der/die Schulleiter*in die Entscheidung im Kooperationsverbund

der allgemeinbildenden Schulen.

Rechtsgrundlage: § §4c Sachsisches Schulgesetz

Bei Aufnahme einer / eines Schilers*in mit sonderpadagogischen Forderbedarf
an einer Oberschule oder auch einem Gymnasium sollte idealerweise eine
Absprache zwischen den Schulleitungen der bisher unterrichtenden

Grundschule und der weiterfliihrenden Schule erfolgen.

Mit Erlaubnis der Eltern kann die Grundschule Dokumente zur Darstellung des
Entwicklungsstandes der / des Schiilers*in weiter geben. Dies sind zum Beispiel
Fordergutachten und Forderplane sowie Entwicklungsberichte. Zudem haben
die Schulleitung und evtl. auch die / der zukinftige Klassenlehrer*in dann die

Moglichkeit, im Vorfeld im Unterricht an der Grundschule zu hospitieren.

Die Schulleitung der weiterfiihrenden Schule prift die raumlichen Bedingungen
und das Vorhandensein notwendiger Ausstattung. Sie kann daraufhin
gegebenenfalls Anderungen und Erweiterungen beantragen. Erforderliche

Hilfsmittel und Lehrmittel sollten bereitgestellt werden.

In Vorbereitung des kommenden Schuljahres werden die individuellen

Bediirfnisse der Schiiler*innen mit sonderpadagogischem Forderbedarf bei
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Festlegung der Klassenstarke und Klassenzusammensetzung besonders
beriicksichtigt. Die / der Klassenlehrer*in sollte nach reiflicher Uberlegung und
Absprache im Lehrerkollegium bestimmt werden. Durch die Aufnahme von
Schiller*innen mit Behinderung werden der Schule Inklusionsstunden
zugewiesen, die wohl Gberlegt entsprechenden Lehrkraften zugeordnet werden

mussen.

Ubergang von der Grundschule zur weiterfithrenden Schule*

* bei inklusiver Beschulung an der Grundschule
nach sonderpadagogischem Forderbedarf

OS = Oberschule

Gymnasium
i [eEsem AL FOS = Forderschule
Oktober / . . :
November Januar / Februar Marz April / Mai
an der
Grundschule:
an der an der Vorbereitun
Grundschule: Grundschule: 9
. der Formulare
Prufung des Meldung m
N - zur Anderung
Sonderpada- maoglicher . .
: . . der inklusiven
gogischen inklusiv zu Unterrichtun
Forderbedarfs,  unterrichtender . 2
. N vorbereitende
Bildungs- Schiler an »
o Gesprache
beratung, weiterfiihrenden :
. zwischen
Bildungs- Schulen
empfehlung (mit Grundschule-
fur OS, Gym Einverstandnis F6S-OS/Gym-
. Eltern,
oder F6S der Eltern) o
Hospitation

durch OS/Gym
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Tipps fur Eltern:

e Halten Sie ab dem 3. Schuljahr Ausschau nach einer geeigneten

weiterfihrenden Schule

e Unterstiitzen Sie den Ubergang durch offene Gespriche und die
Zustimmung zur Ubergabe von Dokumenten zur bisherigen Unterstiitzung

in der Grundschule

e Versuchen Sie Kontakt zu moglichen kinftigen Klassen- und

Fachlehrer*innen aufzubauen

Mitunter werden bei einzelnen Schilern*innen nach Schuljahresbeginn an der
weiterfihrenden Schule Auffalligkeiten im Lern- und/oder Sozialverhalten
beobachtet. Zudem kann im Einzelfall ein erhohter Bedarf an individueller

Unterstlitzung und Férderung notwendig werden.

Mogliche Griinde hierfur kénnten die unbekannte Klassenzusammensetzung
und neue Schulstrukturen sein, mit den sich die / der Schuler*in auseinander
setzen muss. Bisweilen ergeben sich personliche Schwierigkeiten im Umgang mit
den neuen Mitschiler*innen oder in der Orientierung im anderen Schulalltag.
Bei einigen Schiiler*innen werden jetzt persdnliche Grenzen im Verstehen und

Erledigen von Aufgaben sichtbar.

Sehen die Lehrer*innen Auffalligkeiten, koénnen sie in Absprache mit der
Schulleitung bei der zustandigen Forderschule einen Antrag auf Beratung bzw.
auf Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs stellen. Die Eltern
selbst konnen ebenfalls einen entsprechenden Antrag beim Landesamt fir

Schule und Bildung stellen.

Den auf den Antrag folgenden Ablauf und das Vorgehen der einzelnen Bereiche

soll das folgende Schema darstellen. Es handelt sich dabei um eine
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chronologische Anordnung der einzelnen Schritte bis hin zur inklusiven

Beschulung. Auch hier gilt,

Unterbrechungen geben kann.

dass es

im Einzelfall

Inklusive Beschulung an der weiterfiihrenden Schule

Vorgehen bei erkennbarem Foérderbedarf
an der weiterfilhrenden Schule

bis November

OS = Oberschule
Gymnasium

F6S = Forderschule

Antrag auf
Beratung an die
zustandige F6S

Hospitation und
Beratung durch
die F6S =
Beratungs-
protokoll

Elterngesprach

Antrag auf
Festellung des
Sonderpéada-
gogischen
Forderbedarfs

Schulamt beauftragt
F6S mit Diagnostik

Diagnostik

durch Beobachtung,

Gesprache,
ggf. probeweise
Unterrichtung
an der F6S

Forderaus-
schuss an der
FoS zur
Ermittlung des
Forderbedarfs

Foérdergut-
achten mit
Vorschlagen

fur Fordermalf3-

nahmen

)

Forderbescheid
mit
Schulfestlegung
durch das
Schulamt

Entscheidung
Uber inklusive
Beschulung
an OS/Gym

bei inklusiver Beschulung: Klassenkonferenz an OS/Gym; Zuweisung von Inklusivstunden;
Forderplanerstellung u. -fortschreibung; regelmafiige Absprachen zwischen Fachlehrern und
Forderpadagogen; ggf. Hilfsmittel bereitstellen; Unterstitzungsmadglichkeiten (z.B. Schulbegleiter,
Inklusionsassistent, StiitzmaBnahmen... ) erfassen und hinzuziehen

Tipp fur Eltern:

Abweichungen und

e Uberginge sind Herausforderungen und Entwicklungschancen fiir lhr Kind

e Verfolgen Sie gerade in Klasse 5 und 6 aktiv die Entwicklung

e Suchen Sie das Gesprach mit Lehrerinnen und Lehrern, bei Bedarf werden

diese eine Neubewertung des Forderbedarfs anregen.
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2.12 Praxisberatung an Oberschulen

Fir Schiler*innen der Klassen 7 und 8 sind an fast allen vogtlandischen
Oberschulen geschulte Praxisberater*innen eingesetzt. Ihre Aufgabe ist es, den
Jugendlichen Unterstlitzung zur zielgerichteten individuellen Entwicklung und
Berufsorientierung zu geben. Durch ein Potenzialanalyseverfahren werden
individuelle Starken und Fahigkeiten der Schiiler*innen festgestellt. Im Ergebnis
wird ein individueller Entwicklungsplan erstellt, der die MalBBnahmen und
Angebote enthalt, die die/den Jugendliche*n bei ihrer/seiner beruflichen
Orientierung unterstiitzen sollen. Dieser Entwicklungsplan wird mit den
Jugendlichen, den Eltern und den Klassenlehrer*innen besprochen und Uber
zwei Schuljahre fortgeschrieben. Der Entwicklungsplan als Ergebnis der
Praxisberatung wird den Beratungsfachkraften der Agentur fiir Arbeit als
Grundlage fir die individuelle Berufsberatung am Ende der individuellen

Forderung zur Verfligung gestellt.

Dariliber hinaus bietet der/die Praxisberater*in abgestimmte und ergdnzende
Berufsorientierung in den Klassen 7 und 8 an und ibernimmt die Koordinierung
und Abstimmung von Angeboten weiterer Einrichtungen in enger

Zusammenarbeit mit der Schulleitung und der Agentur fur Arbeit. 3
Tipp fur Eltern:

e Nutzen Sie das Angebot der Praxisberatung aktiv, um mit Ihrem Kind Ideen

fur dessen berufliche Zukunft zu entwickeln

3 https://publikationen.sachsen.de/bdb/artikel /28175
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2.13 Berufseinstiegsbegleitung

An einigen Oberschulen sowie an allen Schulen mit dem Foérderschwerpunkt
Lernen sind im Vogtland Berufseinstiegsbegleiter*innen eingesetzt. An den
Oberschulen werden insbesondere die abschlussgefdahrdeten Schiler*innen
motiviert und unterstlitzt, um einen Schulabschluss zu erlangen und den
Ubergang von der Schule in den Beruf zu meistern. Gezielt wird Schiiler*innen
mit sonderpadagogischem sowie mit padagogischem Forderbedarf bei der
Berufsorientierung geholfen. Die Unterstitzung beginnt ab Klasse 9 nach
Absprache mit den Lehrer*innen, dem/der Berufsberater*in der Agentur fir
Arbeit und dem/der Praxisberater* in der Schule. Sie umfasst die Hilfe bei der
Ausbildungsplatzsuche und der Bewerbung. Berufseinstiegsbegleitung erfolgt in
der Regel bis zum Erreichen eines entsprechenden Schulabschlusses, wobei
dieser auch an einer berufsbildenden Schule abgelegt werden kann. Die
Unterstitzung kann bis in die Zeit der Berufsausbildung weiter laufen, siehe auch

3.2.
Tipp fur Eltern:

e Berufseinstiegsbegleitung ist ein individuelles Beratungs- und

Unterstlitzungsangebot

e Nutzen Sie diese individuelle Moglichkeit um Fragen, Barrieren und

Herausforderungen auf dem Weg zur Berufsbildung zu klaren

e Berufseinstiegsbegleitung gibt es an der Schule lhres Kindes nicht?
Wenden Sie sich an die Praxisberater*innen an der Schule oder direkt an

die Agentur fur Arbeit*

4 https://www.bmas.de/DE/Service/Medien/Publikationen/a804-berufseinstiegsbegleitung.html
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3 Hilfen nach der Schule

Auch nach der Schule ist inklusive Bildung gemald den individuellen Starken und
Bedarfen der/des Einzelnen sowohl ein anerkennungswirdiges Anrecht als auch
eine gesellschaftliche Herausforderung. Hier befinden wir uns als Gesellschaft

ebenfalls in einem Prozess hin zu einer inklusiven Bildung.

Ein gesellschaftlich gewichtiger Schwerpunkt der Hilfen ist dabei auf die
berufliche Bildung ausgerichtet. Hier tritt nach der Schule dann die Agentur fir
Arbeit als zentrale Institution zur Koordinierung von Hilfen und Bedarfen in
Erscheinung. Die Agentur fir Arbeit und deren Mitarbeiter*innen verfolgen
dabei den Grundsatz der individuellen Forderung wahrend der

Berufsausbildung.

Das Ziel ist ein berufsqualifizierender Abschluss in einem anerkannten

Ausbildungsberuf und die Integration in die Berufs- und Arbeitswelt.
Die dafiir wichtigsten UnterstitzungsmalBnahmen sind:

¢ Information von Unternehmen uber bestehende
Unterstlitzungsmoglichkeiten und damit Verbesserung des Zugangs

behinderter Jugendlicher zu betrieblicher Ausbildung
e besondere Moglichkeiten beruflicher Erstausbildung tber IHK und HWK

e Vorbereitung auf die Berufsausbildung iber MaRnahmen der Agentur fir

Arbeit

o erforderliche sonderpadagogische Forderung und die notwendigen

materiellen Voraussetzungen lber die gesamte Ausbildungszeit
e unterrichtliche Begleitung sowie zuséatzliche und/oder spezifische Hilfen

e aullerunterrichtliche Forderangebote
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Das Nachholen von Haupt- bzw. Realschulabschluss (je nach

Bildungsstand)

entsprechende Ausbildungsregelungen und Prifungskonzepte, -

methoden und —verfahren je nach Art und Schwere der Behinderung

Sollte die Erreichung eines berufsqualifizierender Abschluss als nicht

anstrebenswert erscheinen, oder nach der Begutachtung nicht moglich sein, gibt

es auch Moglichkeiten der berufliche Bildung im Berufsbildungsbereich der

Werkstatt fir behinderte Menschen.

Tipps fir Eltern:

Geben Sie behinderungsbedingte Probleme schnell und schon praventiv
an die Reha- Fachkrafte der Agentur fiir Arbeit weiter. Individuell

Unterstlitzungsmoglichkeiten bedirfen etwas zeitlichen Vorlauf

Auch fiur die berufliche oder hohere schulische Bildung und auch zur
Unterstitzung eines Studiums konnen Sie Teilhabeleistungen im
Vogtlandkreis beantragen. Lassen Sie sich dort schon mindestens 6

Monate vor Beginn beraten.

Rechtsgrundlage: § § 112 SGB IX
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3.1 Verbesserung der Ausbildungschancen durch héhere
Schulabschlisse

Ist der Schulabschluss nicht so gelungen wie erwartet oder liegt noch keine
Ausbildungsreife vor, kdnnen schulische MaRnahmen zur Berufsvorbereitung an
Berufsschulzentren absolviert werden. Im Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) konnen
Abgdnger allgemeinbildender Schulen einen dem Hauptschulabschluss
entsprechenden Bildungsstand erreichen. Dieser verbessert die Chancen fir die
Aufnahme eines Ausbildungsverhaltnisses. Jugendliche mit einem
Schulabschluss kdnnen das erste Jahr der Berufsausbildung auch als berufliche
Grundbildung im Berufsgrundbildungsjahr (BGJ) absolvieren. Mit beiden

MaBnahmen wird die Berufsschulpflicht erfullt.

Berufsvorbereitende MalBnahmen der Agentur fir Arbeit (BvB) sind nachrangig
gegenilber schulischen MaRnahmen der Berufsvorbereitung, konnen jedoch

behinderungsbedingt eine weitere Alternative darstellen.

Nach dem Erwerb eines guten Realschulabschlusses besteht die Moglichkeit, an
einer Fachoberschule innerhalb von zwei Jahren die Fachhochschulreife zu
erwerben. Diese berechtigt bundesweit zum Studium an einer Fachhochschule.
Am Beruflichen Gymnasium erwirbt man innerhalb von drei Jahren die
allgemeine Hochschulreife fiir ein Studium an jeder Universitat, Hochschule oder
Fachhochschule. Ein Aufnahmeantrag muss bis 31. Marz des Jahres gestellt

werden, an dem mit der weiterfliihrenden Schule begonnen werden soll.

Zur Uberbriickung zwischen Schule bzw. Ausbildung/Studium gibt es neben
Freiwilligendiensten, Au-pair, Praktika und Job im Ausland auch die
Einstiegsqualifizierung, den Bundesfreiwilligendienst und den Freiwilligen

Wehrdienst.
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Tipps fur Eltern:

e Nutzen Sie die berufsvorbereitenden Moglichkeiten, wenn ihrem Kind
keine bzw. noch keine Ausbildungsreife attestiert wird beziehungsweise,
wenn Sie oder ihr Kind Angst haben, die Anforderungen einer

Berufsausbildung erfiillen zu kénnen.
e Geben Sie ihrem Kind die Zeit sich weiter zu entwickeln.

e Informieren Sie sich moglichst auch vor Ort, bei den verschiedenen
Anbietern von BVJ, BGJ und BvB Uber Ausstattung, Schwerpunkte und

Konzepte.

e Nutzen Sie die Unterstilitzung der Reha-Beratung der Agentur fiir Arbeit(s.

3.3).

3.2 Berufseinstiegsbegleiter*innen
Wie schon unter 2.11. beschrieben, bieten die Berufseinstiegsbegleite*innen

eine wichtige Unterstiitzung beim Ubergang von Schule in das Berufsleben.

In der ersten Zeit der Berufsausbildung erfolgt eine weitere Begleitung und
Unterstlitzung. Die Berufseinstiegsbegleiter*innen halten engen Kontakt zu
allen Akteur*innen - nicht nur zu den Jugendlichen und deren Eltern, sondern
auch zur Schule bzw. Berufsschule, zur Berufsberatung und zum
Ausbildungsbetrieb. Sie wissen, welche weiteren Unterstitzungsangebote es
gibt und vermitteln und organisieren im Bedarfsfall solche Angebote fir die

Jugendlichen.”

5 https://www.bmas.de/DE/Service/Medien/Publikationen/a804-berufseinstiegsbegleitung.html
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Tipps an Eltern und Auszubildende:

e Hatten Sie bzw. ihr Kind schon in der Schule eine
Berufseinstiegsbegleitung, ware es sehr wiinschenswert, wenn diese auch
zum Start der beruflichen Bildung weiter gefiihrt werden kénnte. Fragen

Sie zeitig nach.

e Winschenswert ware hier die Begleitung durch die schon von Schule
vertraute Person. Oft gelingt dies nur mit einem personellen Wechsel.

Versuchen Sie bei einer Ubergabe offen und unterstiitzend mitzuwirken.

3.3. Beratungsfachkrafte der Agentur fur Arbeit

Die Berufsberater*innen der Agentur fir Arbeit sind regelmaRig als
Ansprechpartner der Jugendlichen an den Schulen vor Ort tatig. Sie bieten
Veranstaltungen zur beruflichen Orientierung, Sprechstunden und individuelle
Beratungen an. Wahrend einer Berufseinstiegsbegleitung oder der
Praxisberatung laufen bei der Berufsberatung alle Informationen zusammen.
Schwerpunkte bilden die berufliche Orientierung zur Unterstitzung bei der
Berufs- und Studienwahl, der Erwerb der hierfiir erforderlichen Kompetenzen
sowie die Vermittlung in betriebliche und Uberbetriebliche Ausbildungsplatze.
Ferner erfolgt eine finanzielle Unterstitzung mit Bewerbungs- und Reisekosten
zur Vorstellung beim kiinftigen Ausbildungsbetrieb sowie durch Leistungen zum

Lebensunterhalt wahrend einer Berufsvorbereitung oder Ausbildung.

Beratungsfachkrafte fir berufliche Rehabilitation und Teilhabe (BFK
Reha/TH)/Rehaberater*innen sind die Experten fiir die Orientierung, Beratung
und Forderung von inklusiv beschulten Jugendlichen und werden auf Wunsch
der Schiler*innen und deren Eltern hinzugezogen, um Uber weitere

Unterstiitzungsleistungen beim Ubergang Schule-Beruf zu beraten.
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Tipps fur Eltern:

e Nehmen Sie friihzeitig die Beratung in Anspruch, um eine Ubersicht iiber
mogliche Unterstitzungsleistungen zu erhalten. So unterstiitzen Sie einen

optimalen Start in das Berufsleben.

e An allen Schulen mit dem Forderschwerpunkt Lernen und geistige
Entwicklung sind Beratungsfachkrafte regelmallig vor Ort und bieten

berufliche Orientierung und individuelle Beratungen an.

e Jugendliche und Eltern aus inklusiven Beschulungen oder mit neuen bzw.
nicht registrierten behinderungsbedingten Problemen in Richtung
Berufsausbildung sollten unbedingt in der Berufsberatung offen dartber
informieren. Wichtig ist es, moglichst schon praventiv Unterstiitzung zu

organisieren.®

3.4 Unterstltzung in der Berufsausbildung
Die Agentur fir Arbeit bietet vielseitige Unterstiitzung und Beratung zur

Vorbereitung auf und innerhalb einer Berufsausbildung.

Der Berufsstart fir junge Menschen mit Behinderungen kann oft nur mit
Unterstlitzungen bewaltigt werden. Deshalb ist es wiinschenswert, diese
Schiler*innen in einer Klasse friihzeitig zu erkennen und Uber ihren Anspruch
auf Forderung zu informieren. Die Inanspruchnahme ist freiwillig. Individuell auf
den Einzelfall bezogen werden die Rehaberater*innen (BFK Reha/TH)
gemeinsam mit dem Jugendlichen und seinen Eltern, passgenaue Moglichkeiten
fir die berufliche Integration erarbeiten und umsetzen. Diese sollen an den

Winschen, Interessen und Fahigkeiten des Jugendlichen ausgerichtet sein. Die

® https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/plauen/startseite
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Unterbreitung von Vermittlungsvorschlagen fiir Ausbildungsstellen in Voll- und
theoriereduzierte Berufe entsprechend der Eignung gehort ebenfalls zum

Dienstleistungsangebot der Agentur fir Arbeit.

Nach dem Motto ,So normal wie moglich, so speziell wie notig” werden
verschiedene Forderleistungen vor, wahrend und nach der Ausbildung bzw.

Integration in Beschaftigung angeboten:

e Arbeitserprobung/Eignungsabklarung im Rahmen des

Berufswahlprozesses

e Ausbildungsbegleitende Hilfen wahrend einer betrieblichen Ausbildung
zur Sicherung eines erfolgreichen Abschlusses (Stutzunterricht,

sozialpadogogische Begleitung)

e Begleitete betriebliche Ausbildung zur Sicherung des Ausbildungserfolges
(Stitz- und  Forderunterricht, sozialpadagogische  Begleitung,

Unterstiitzung bei Ubergang in Beschiftigung und Nachbetreuung)

e Ausbildungszuschisse fur Arbeitgeber bei Ausbildung eines/einer

behinderten oder schwerbehinderten Jugendlichen

e Arbeitsassistenz zur Unterstlitzung am Ausbildungs-/Arbeitsplatz zur

behinderungsbedingten Unterstiitzung auBerhalb der Kernaufgaben

e Erstellung der Bescheide fiir theoriereduzierte Ausbildungen zur Vorlage

bei den Kammern

e Technische Arbeitshilfen und Hilfsmittel, die wegen der Art und Schwere
der Behinderung zur Ausiibung einer Ausbildung oder Beschaftigung

erforderlich sind.
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Forderung der Berufsausbildung in auBBerbetrieblichen Einrichtungen als
wohnortnahes Angebot oder in Berufshildungswerken aufgrund Art und

Schwere der Behinderung mit begleitenden Diensten

Individuelle berufliche Qualifizierung im Rahmen der Unterstitzten

Beschaftigung fur eine behinderungsgerechte Integration

Diagnose der Arbeitsfahigkeit besonders betroffener behinderter
Menschen zur Abgrenzung zwischen Werkstatt fiir behinderte Menschen

(WfbM) und ersten Arbeitsmarkt

Leistungen der Kraftfahrzeughilfe oder Beforderungsdienst, wenn
behinderungsbedingt keine offentlichen Verkehrsmittel genutzt werden

konnen

Leistungen aus dem Vermittlungsbudget fiir Bewerbung und Reisekosten

zur Vorstellung
Probebeschaftigung flir behinderte und schwerbehinderte Menschen

Eingliederungszuschiisse fir behinderte, schwerbehinderte und
besonders betroffene schwerbehinderte Menschen bei Arbeitsaufnahme

(zum Teil auch im Anschluss an eine Ausbildung)’

Die Gewahrung von einem Nachteilsausgleich wahrend einer Ausbildung ist bei

der zustandigen Kammer zu beantragen. Inklusionsberater der IHK und HWK

unterstitzen dabei die Arbeitgeber.

7 Weiterfiihrende Information zu finden unter https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/plauen/startseite
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Tipps fur Eltern und Auszubildende:
e Melden Sie zeitig und ohne Angst Unterstiitzungsbedarfe an.

e Sprechen Sie auch bei einem Bewerbungsgesprach offen Uber
behinderungsbedingte Bedarfe. Eine Benachteiligung bei der
Ausbildungsplatzvergabe darf auf Grund der Behinderung nicht erfolgen.
Der zukiinftige Ausbilder sollte aber schon frih tGber Férderbedarfe und —

moglichkeiten informiert werden.

e |Inklusionsbetriebe haben das Ziel, Menschen mit Behinderung berufliche
Chancen zu geben. Informieren Sie sich auch dort zu

Ausbildungsmoglichkeiten.

3.5 Theoriereduzierte Ausbildung

Besonders flr Schiiler*innen mit Behinderung im Forderschwerpunkt Lernen,
aber aus verschiedenen Grinden oft auch fir Schiler*innen anderer
Forderschwerpunkte, sind die vielfaltigen Anforderungen eine Berufsausbildung

ein zu hoch gestecktes Ziel.

Das heilst aber nicht, dass die Anforderungen auf dem ersten Arbeitsmarkt
perspektivisch nicht erfiillt werden kénnen, weil praktische Arbeiten sicher,
zuverlassig und nicht zuletzt gerne erfillt werden. Hier bietet sich die
Absolvierung einer theoriereduzierten Ausbildung an. Nach dem
Berufsbildungsgesetz (BBiG) gibt es in tGber 60 Berufsrichtungen die Moglichkeit
einer solchen Ausbildung, die meist zum Abschluss als Fachpraktiker oder

(friiher) Werker fihrt.

Mit der erfolgreich abgeschlossenen theoriereduzierten Ausbildung besteht

darliber hinaus auch die Moglichkeit, eine Berufsausbildung anzuschliel3en.
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Der Bescheid zur Eignung fir eine theoriereduzierte Ausbildung wird von der
Agentur fir Arbeit erstellt. Diesen legt man dann den fir den jeweiligen
Ausbildungsberuf zustandigen Kammern vor. In den Kammern zum Beispiel der
Handwerkskammer oder der Industrie- und Handelskammer haben die
Ausbildungsberater*innen auch eine Ubersicht zu den betrieblichen und

Uberbetrieblichen Ausbildungsangeboten im Vogtland.®
e Tipps fiir Eltern und Auszubildende:

e Leider gibt es im Vogtlandkreis nur wenige Berufe, die theoriereduziert

ausgebildet werden.
e Fragen sie zeitig auch auf Ausbildungsmessen nach diesen Moglichkeiten.

e Auch im nahegelegenen Bayern oder Thiringen eréffnen sich vielleicht
Moglichkeiten einer solchen Ausbildung fiir Ihr Kind. Es ist moglich, diese
zu nutzen, es bedarf aber eines langen Atems, einer guten Vorbereitung

und eines daflr offenen Ausbildungsbetriebes.

3.6 Berufsbildungsbereich in der WfbM

Flr einige Schiler*innen mit Behinderung ist die zukiinftige Arbeit in einer
Werkstatt flir Menschen mit Behinderung (WfbM) die individuell bessere, bzw.
einzig mogliche Losung. Nach der Begutachtung durch die Agentur fiir Arbeit

liegt die Entscheidung letztlich bei den Jugendlichen und lhren Eltern.

Dabei haben sich die Arbeitsangebote in den Werkstatten fir behinderte
Menschen enorm weiter entwickelt. Es gibt Tatigkeiten an Maschinen, in der
Montage, in Kiichen oder in der Dienstleistung, die immer eine fachliche

Ausbildung und praktische Ubung der Mitarbeiter*innen erfordern.

8 https://planet-beruf.de/schuelerinnen/mein-beruf/berufe-von-a-z/uebersicht-der-ausbildungsberufe-fuer-
menschen-mit-behinderungen/
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Die Agentur fir Arbeit fordert und finanziert sowohl das Eingangsverfahren, als
auch den Berufsbildungsbereichs in einer WfbM oder bei anderen

Leistungsanbietern.

Der Berufsbildungsbereich gliedert sich meist in einen einjahrigen Grundkurs
und den daran anschlieRenden Aufbaukurs. Der Grundkurs dient dem Erwerb
der Grundfertigkeiten und verschiedener Schlisselqualifikationen wie z.B. dem
Erlernen sozialer Werte und Punktlichkeit. Der Aufbaukurs im 2. Jahr soll einen
Einblick in die verschiedenen Fertigungsbereiche ermdglichen und gezielt auf

eine Arbeit vorbereiten.
Bildungsweg PRAXISBAUSTEIN

Verschiedene Trager von Werkstatten fiir behinderte Menschen in Sachsen
haben sich im Rahmen des Projektes PRAXISBAUSTEIN zusammengeschlossen.
Das Ziel ist es den Berufsbildungsbereich in der WfbM inhaltlich und in seiner

Anerkennung aufzuwerten.

Die PRAXISBAUSTEINe sind den anerkannten Ausbildungsberufen entnommen
und werden in den Werkstatten entsprechend der jeweiligen Arbeitsinhalte in
Praxisfeldern angeboten. Nach standardisierten Bildungsrahmenplanen
durchlaufen die Teilnehmer*innen einen allgemeinen, einen berufsspezifischen
und einen bausteinspezifischen Teil. Besonderer Wert wird auf die Vermittlung
berufspraktischer Inhalte der bestimmten Tatigkeit aus dem Berufsbild gelegt.
PRAXISBAUSTEINe werden mit einer Leistungsfeststellung abgeschlossen und

sind durch die zustandigen Kammern zertifiziert.
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Tipps fur Eltern und Auszubildende:

e Prifen Sie die Angebote und Moglichkeiten einer Ausbildung und Tatigkeit
in der WfbM als eine Moglichkeit beruflicher Entwicklung und Teilhabe.

e Informieren Sie sich liber die Werkstatten im Vogtlandkreis und nutzen
Sie, falls moglich auch Praktika. Fragen Sie auch nach den Inhalten und

Ablaufen des Berufsbildungsbereiches.

3.7 Hochschulbildung

Einige Menschen mit Behinderung konnen und wollen studieren. Dafur gibt es
im Vogtland selbst nur wenige Einrichtungen. Die Moglichkeit zum Studium steht
aber natlrlich auch interessierten Vogtlander*innen offen, daher hier auch dazu

einige gesammelte Aussagen.

Das Ziel von Inklusion ist es, dass Studierende mit Behinderung die Angebote der

Hochschule moglichst ohne fremde Hilfe in Anspruch nehmen kénnen.

Werden individuelle Hilfestellungen bendtigt, konnen auch im Bereich der
Hochschulbildung Teilhabeleistungen nach SGB IX, Teil 2 §112 beim zustandigen
Landratsamt beantragt werden. Zustandig ist das Landratsamt, in dessen Bereich
der Hauptwohnsitz der/des Studierenden liegt. Der Bedarf wird individuell
beurteilt. Er kann auch gezielt fir eine Ubergangsphase zum Start an der

Hochschule beantragt und bewilligt werden.
Rechtsgrundlage: § §112 SGB IX

Die Hochschulen sind dafiir verantwortlich, dass Studierende mit Behinderung
nicht benachteiligt werden und Angebote moglichst ohne fremde Hilfe in
Anspruch nehmen koénnen. Die Prifungsordnungen sind auf die besonderen

Belange anzupassen. Die Herstellung von Chancengleichheit fiir Studierende mit
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Behinderung wird durch entsprechende Regelungen in den Priifungsordnungen

der jeweiligen Hochschulen geregelt.
Die Beratung dazu erfolgt durch Studentenwerke und Studentenvertretungen.
Sie beraten:

e hinsichtlich benotigter Hilfeleistungen

e zur Zuweisung von Wohnheimplatzen speziell fir Studierende mit

Beeintrachtigungen

Dennoch ergeben sich vor Studienbeginn oftmals eine Reihe von Fragen, fir die

verschiedene Ansprechpartner zur Verfligung stehen®:

e Beauftragte an den Hochschulen beraten in allen Fragen rund ums
Studium (Hartefallantrag bei Zulassungsbeschrankung, Antrag auf
Nachteilsausgleich, Beantragung von Studienassistent*innen und

technischen Hilfsmitteln)

e |Informations- und Beratungsstelle Studium und Behinderung beim
Deutschen Studentenwerk (Handbuch ,Studium und Behinderung®,

Seminar zum Berufseinstieg)

e Beratungsfachkrafte der Agentur fir Arbeit mit Schwerpunkt Studium und
Ausbildung (ggf. in Zusammenarbeit mit BFK Reha/TH) beraten und
informieren Uber Studienmoglichkeiten und geben Hinweise zur

Finanzierung des Studiums

9 Weitere Ansprechpartner und Informationen sind zu finden unter
https://studienwahl.de/orientieren/studieren-mit-behinderungen
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Tipps fur Eltern und Studierende:

e Informieren Sie sich zu den Regelungen und Unterstlitzungsmoglichkeiten

flr ein inklusives Studium an der entsprechenden Hochschule

e Sowohl oben genannte Stellen an der Hochschule als auch

Beratungsfachkrafte der Agentur fiir Arbeit unterstiitzen Sie dabei

e Beiindividuellem Unterstiitzungsbedarf haben Sie gegebenenfalls auch im
Studium weiter Anspruch auf Hilfe. Beantragen Sie diese langfristig beim

zustandigen Landratsamt.

3.8 Lebenslanges Lernen — Fort- und Weiterbildung

In der beruflichen, wie auch in der privaten Fort- und Weiterbildung spielt das
Thema Inklusion derzeit nach unserer Wahrnehmung noch eine eher
untergeordnete Rolle. Gleichwohl sind Menschen mit Beeintrachtigung auch in
diesem Bereich prasent und tragen damit aktiv zu einem Wandel in der

Wahrnehmung von inklusiver Bildung bei.

Etwas erschwert und unibersichtlich ist die Lage in diesem Bereich, da hier

Bundes- und Landesgesetze nur teilweise eindeutige Vorgaben machen.
Die Lage am sachsischen Bildungsmarkt stellt sich uns derzeit wie folgt dar:

Es gibt eine zunehmende Anzahl an Informationen zu Inklusionsmalinahmen der
Weiterbildungseinrichtungen (Hier sind insbesondere die Volkshochschulen im
Begriff ihre Angebote inklusiv weiter zu entwickeln, auch wenn der Stand ortlich

noch unterschiedlich ist)

Es werden aullerdem Empfehlungen zur Umsetzung von Inklusion in

Weiterbildungseinrichtungen entwickelt
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Grundsatzlich missen Angebote zur Weiterbildung und Qualifizierung
jedermann offen stehen. Daher empfehlen wir lhnen, bei Interesse direkt mit

dem Anbieter ins Gesprach zu kommen.

Nach unserer Uberzeugung ist inklusive Bildung (nicht nur) fiir Menschen mit
Behinderung unverzichtbarer Bestandteil gesellschaftlicher Teilhabe. In diesem
Sinne ware es sinnvoll, folgerichtig und angebracht Fort- und
Weiterbildungsinteressen, sowie damit verbundene Hilfebedarfe, in die
individuelle Teilhabeplanung nach Bundesteilhabegesetz/SGB IX fliir Menschen

mit Behinderung einzubeziehen.
Tipps fur Eltern und Wissbegierige:

e Fort- und Weiterbildung sollte jedem offen stehen. Fragen Sie bei

Interesse direkt beim Anbieter nach.

e Einige Anbieter (z.B. Volkshochschulen) entwickeln ihre Angebote aktuell
inklusiv weiter und freuen sich daher besonders Utber |lhre Anregungen

und Anfragen.

e Bildungist Teilhabe. Bringen Sie lhr Bildungsinteresse bei der individuellen
Teilhabeplanung nach SGB IX ein. Beschreiben sie die bendtige
Unterstlitzung fiir lhre Teilnahme an BildungsmalRnahmen moglichst

konkret.
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Weiter Hilfen fiir Menschen mit Beeintrdchtigung

Ubergreifende Anlaufstellen fiir
Unterstiitzung

Information und

Beratungsstellen

Reha - Trager
Behindertenbeirat
Behindertenbeauftragte
(VLK)
Inklusionsberatung in
(berufsspezifischen)
Kammern

Selbsthilfegruppen

Familienratgeber
Aktion Mensch

Pflegekassen:
Zusatzliche Betreuungs-
und Entlastungsleistungen

- Pflegesachleistung
(Pflegedienst)
- technische Hilfsmittel

Landratsamt:
- Teilhabeleistungen nach
SGB IX
- Familien unterstiitzender
Dienst

Krankenkassen:
(Ergo-, Logo-, Physiothera-
pie + Reha-MalRnahmen)

Assistenzdienste

Hinweise/Adressen zu diesen und weiteren Hilfen fir Menschen mit
Behinderung finden sie zum Beispiel im Familienratgeber der Aktion Mensch.

Hilfreiche Kontakte

Familienratgeber der Aktion Mensch

% Familienratgeber.de
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Die umfanglichste Sammlung an Informationen fir Eltern und Familien gibt es

auf der Seite des Familienratgebers von Aktion Mensch.

Unter folgenden Rubriken findet man hier umfassende Informationen:
Themen

Adressen vor Ort

Nachrichten
Forum

Worterbuch

Es werden Themen von Geburt bis Bildung und Arbeit, von Freizeit und Urlaub
Uber Schwerbehinderung allgemein, die moéglichen Leistungen und das dazu
gehorende Recht erklart. Im Worterbuch findet man eine grofde Vielfalt an

Fachbegriffen verstandlich erklart.

Auf neue Entwicklungen geht die Rubrik Nachrichten ein.

Wenn lhre speziellen Fragen unbeantwortet bleiben oder Sie einen Platz zum
Austausch suchen, nutzen Sie das Forum. Hier gibt es eine Vielzahl von Fragen

und Antworten, auch zu tagesaktuellen Problemstellungen.
Tipps fur Eltern und Interessierte:

e Nutzen Sie den Familienratgeber der Aktion Mensch um Adressen und

Ansprechpartner vor Ort zu finden.

e Beachten Sie auch die vielen anderen Inhaltlichen Angebote, z.B. das

empfehlenswerte Wérterbuch.
47


https://www.familienratgeber.de/themen.php
https://www.familienratgeber.de/beratungsstellen-adressen.php
https://www.familienratgeber.de/nachrichten.php
https://www.familienratgeber.de/forum/index.php
https://www.familienratgeber.de/woerterbuch.php

Adressen vor Ort

Sie suchen passende Beratungsstellen fur Ihr Anliegen? Finden Sie hier Einrichtungen in Ihrer Nahe, die Sie im Hinblick auf Ihre personlichen
Bedirinisse professionell beraten. Interessante Adressen konnen Sie in Ihrer Merkliste speichern

Schlagwérter Suchgebiet
PLZ/Stadt Umkreis beliebig E|

Nach Themen eingrenzen

[ Geburt und Diagnose [ Freizeit (] Behinderung im Alter

(] Frunforderung [] Forderung Enwachsener [] Beratung

[ Kindergarten & Co. [ wohnen [ Selbsthitte

[ Hilfen im Alttag [ Bildung und Arbeit [ Amter und Kostentrager

[] Schule [] Medizinische Reha

Adress-Suche im Familienratgeber der Aktion Mensch
Mit wenigen Angaben kann man auf dieser Seite eine Vielzahl an Hilfsangeboten
im Vogtland finden. Unterstiitzt vom Sozialamt des Vogtlandkreises wurden
Adressen und Telefonnummern der verschiedensten Anbieter von Hilfen

aufgenommen und beschrieben.

Die Adressen im Familienratgeber werden regelmaRig aktualisiert. So kann dies
eine sehr hilfreiche Unterstiitzung bei der Suche nach passenden Angeboten im

Vogtlandkreis sein.

Der Familienratgeber erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Es liegt auch
in der Verantwortung der jeweiligen Anbieter, Anderungen einzupflegen. Nicht

immer sind die Angaben auch wirklich aktuell und vollstandig.

Kooperationsverbinde

Mit dem erklarten Ziel Inklusion in die Schulentwicklung aller Schulen
aufzunehmen wurden und werden (2019 -2021) in Sachsen
Kooperationsverblinde gegriindet. Gemeinsam steuern das Sachsische
Staatsministerium fir Kultus (SMK) und das Landesamt fiir Schule und Bildung

(LaSuB) die Aufbauarbeit. Konkret ist flir den Vogtlandkreis das Landesamt fir
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Schule und Bildung, Standort Zwickau zustandig. Dort ist seit 2019 eine

Koordinatorin fiir Inklusion tatig, die auch fiir Fragen zur Verfligung steht.

Laut Angaben der Landesregierung ist das Ziel der Arbeit der
Kooperationsverbiinde ,die sonderpadagogische Forderung und die
Ausgestaltung des inklusiven Unterrichts in allen Forderschwerpunkten mit
zumutbaren Schulwegen zu sichern. Dabei vernetzen sie die regionalen Partner

und erleichtern auf diesem Weg die Zusammenarbeit vor Ort.”

Was heildt das konkret fiir den Vogtlandkreis?

Im Vogtlandkreis wurden und werden 4 Kooperationsverblinde gegriindet:
Oberes Vogtland

Plauen/Plauen Land

Goltzschtal

Reichenbach

In der Griindungsveranstaltung legt jeder Verbund konkrete Arbeitsziele und
einen Rahmen fir die Teilnehmer fest. Vernetzt werden alle schulischen
Bildungsangebote und deren Trager, mit Partnern aus dem Jugend- und
Sozialamt des Vogtlandkreises, der Arbeitsagentur, von vorschulischen
Bildungsangeboten, wie KiTa und mit Tragern der unterstitzenden Hilfen

inklusiver Bildung.

Dabei kénnen regional und individuell durchaus Unterschiede entstehen. Bei
gemeinsamen Treffen aller Beteiligten oder auch inhaltlich getrennter Gruppen

soll die inklusive Bildungsarbeit sehr konkret vorangebracht werden.

Ziel ist, dass der Austausch von Informationen, von Fragen und Antworten sowie
von Kontaktdaten auch auf der , LernSax“-Plattform stattfinden kann. Dies soll
kurze Wege zur Problemklarung ermoglichen.
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Tipps fur Eltern und Interessierte:

e Es gibt eine Ansprechpartnerin in beim LaSuB, Standort Zwickau, bei der
alle Faden und Informationen zu inklusiven Bildungsmaoglichkeiten
zusammenlaufen. Diese Koordinatorin flr Inklusion steht ihren

Bildungspartnern fiir Fragen zu Verfligung.

e Auch in jedem Kooperationsverbund wird es eine/einen konkreten
Ansprechpartner*in mit hohen Kompetenzen geben, die/der lhnen

gegebenenfalls Informationen und Hilfe geben kann.

Der Fokus der Arbeit in den Kooperationsverblinden liegt in der Verbesserung
der Zusammenarbeit, der Entwicklung individueller Lehrplane, dem Aufbau von
Schwerpunktschulen mit besonderen Angeboten und besserer Zusammenarbeit
bei der Gestaltung von Ubergingen. Die Hoffnung der Eltern kann hier in einer
schnellen, zukunftsorientierten Entwicklung dieser Kooperationsverbiinde
liegen. Nur so werden konkrete Verbesserungen in der Information, der
inklusiven Bildungschancen ihrer Kinder und damit einen guten Start in ein

inklusives Leben moglich werden.
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Freistaat

SACHSEN

STAATSMINISTERIUM
FUR KULTUS

Aufbau von Kooperationsverbiinden
Zusammenarbeit vor Ort starken -
inklusive Schule entwickeln
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Begriffe
Teilhabe

,Bei dem Begriff der Teilhabe handelt es sich um eine durch das SGB IX geschaffene
Bezeichnung, die den im Schwerbehindertengesetz verwendeten Begriff der Eingliederung
abgeldst hat. Nach § 1 SGB IX erhalten behinderte oder von Behinderung bedrohte Menschen
Leistungen nach dem SGB IX und den fir die Rehabilitationstrager geltenden Vorschriften. Ziel
ist es, ihre Selbstbestimmung und gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu
fordern und Benachteiligungen zu vermeiden.”

(www.integrationsaemter.de/Fachlexikon)
Eingliederungshilfe

»Die Eingliederungshilfe ist eine steuerfinanzierte Unterstiitzungsleistung fir Menschen mit
Behinderungen. (...) Besondere Aufgabe der Eingliederungshilfe ist es nach § 53 SGB XlI, >> die
behinderten Menschen in die Gesellschaft einzugliedern. [...] die Teilnahme am Leben in der
Gemeinschaft zu ermoglichen oder zu erleichtern<<. Schwerpunkte sind die Leistungen zur
sozialen Teilhabe (Unterstiitzung beim Wohnen - selbststandig mit ambulanter Unterstiitzung
oder in einer stationdren Wohneinrichtung) sowie die Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben (in  einer  Werkstatt  fir  behinderte Menschen [WfbM]).”

(www.integrationsaemter.de/Fachlexikon)
Integration

Ist von Integration die Rede, geht es meist darum, Menschen mit Behinderung in die
Gesellschaft, in Bildungssysteme und die Arbeitswelt einzubinden. Der Begriff der Integration
wurde mit der Umsetzung des Behindertenrechts und der Teilhabe in den letzten Jahren
jedoch durch den Begriff der Inklusion (siehe unten) abgelost.

Das Wort , Integration” wird aktuell vielmehr durch die Flliichtlings- und Asylpolitik in Bezug
auf die Eingliederung von Migranten verwendet.

Inklusion

Dieser Begriff wird im Worterbuch des Familienratgebers der Aktion Mensch sehr anschaulich
und genau beschrieben.

» siehe familienratgeber.de
Heilpddagogik

Eine gute und informative Beschreibung des Begriffes findet sich im Woérterbuch unter
www.familienratgeber.de.
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https://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon/SGB-IX--Rehabilitation-und-Teilhabe-behinderter-Menschen-/77c376i/index.html
https://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon/Behinderung/77c355i1p/index.html
https://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon/Rehabilitationstraeger/77c398i1p/index.html
http://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon
https://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon/Behinderung/77c355i/index.html
https://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon/77c10701i/index.html
https://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon/77c10701i/index.html
https://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon/Werkstatt-fuer-behinderte-Menschen--WfbM-/77c336i/index.html
http://www.integrationsaemter.de/Fachlexikon
http://www.familienratgeber.de/

Sonderpddagogik

Hier geht es um die Bildung und Forderung von Kindern und Jugendlichen mit
sonderpadagogischem Forderbedarf. Grundlage der Feststellung des Férderbedarfs ist eine
eingehende Forderdiagnostik durch dafiir geschultes sonderpadagogisches Fachpersonal.

In Sachsen erfolgt der Unterricht der betreffenden Schiiler*innen (iberwiegend an
Forderschulen mit festgelegtem Forderschwerpunkt. An diesen Schulen sind Lehrkrafte fir
Sonderpadagogik tatig. Es gibt eigene, auf den jeweiligen Forderschwerpunkt zugeschnittene
Lehrplane. Werden Schiler*innen mit sonderpadagogischem Forderbedarf
allgemeinbildenden Schulen inklusiv unterrichtet, stehen den Lehrkraften dort
Sonderpadagogen der zustdandigen Forderschule beratend zur Seite.
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Beteiligte im Netzwerk und Autor*innen

Ein herzlicher Dank gilt allen Teilnehmerinnen unserer Netzwerktreffen, die sich in unterschiedlicher
Intensitdt in die Arbeit unseres Netzwerks inklusive Bildung in den Jahren 2017-2020 eingebracht
haben. Einige haben nur punktuell in unsere Arbeit hineingeschaut, andere haben sich kontinuierlich
und ausdauernd eingebracht. Manche kamen auch aufgrund neuer dienstlicher Aufgaben erst spat
dazu. Alle haben mit ihren Anregungen unsere Netzwerkarbeit bereichert und unseren Blick auf
inklusive Bildung und die damit verbundenen Moglichkeiten und Herausforderungen gescharft.

Allen Beteiligten sei an dieser Stelle herzlich gedankt. Ein besonderer Dank gilt denen, welche sich
kontinuierlich eingebracht und in der konkreten Erarbeitung dieses Wegweisers intensiv mitgewirkt
haben.

Bereich Schule:

Isabell Koschek (LASUB Regionalstelle Zwickau); Diana Primas (Ev. Montessori GS
Plauen); Yvonne Dietz (Ev. Montessori GS Plauen); Peter Peikert (Carolinenschule
Greiz); Cornelia Beierlein (Futurum Vogtland); Antje Wagner (Ev. GS Goltzschtal);
Kerstin Hahn (Sonnenhofschule Auerbach); Anja Scholz-Petzold (Futurum
Vogtland); Anett Josiger (Diesterweg GS Auerbach); Franziska Melitzki (Futurum
Vogtland); Antonia Schafer (Diesterweg GS Auerbach); Mandy Kretschmar
(LASUB Regionalstelle Zwickau)

Bereich KiTa:

Conny Bachmann (KiTa Mischka Auerbach); Juliane Lamer (zunachst KiTa
Mischka Auerbach, spater Hort der Karl Marx Schule in Plauen); Sylvia Ladek-
Seifert (AWO-Vogtland; KiTa Knirpsenburg Plauen), Sylvia Stecher (Ev. KiTa
Auerbach); Mandy Leibe (Diakonie Auerbach, KiTa am Bendelstein mit HPG)

Landkreis und Kommunen:

Daniela Merforth (Stadt Auerbach); Heidi Seeling (Stadt Plauen); Carena
Sandner (LRA Vogtlandkreis); Schneider Thomas (LRA Vogtlandkreis), Petra Kern
(LRA Vogtlandkreis)

Freie Trager/Sonstige:

Alexander Schmidt (invidu Institut Plauen); Katrin Winkelmann (FAW,
Inklusionsassistentin Kathe-Kollwitz-Schule Plauen), Andreas Miiller (Diakonie
Auerbach, WfbM), Holger Schonherr (Diakonie Auerbach, AMB), Marcus Konig
(Diakonisches Beratungszentrum Vogtland, Schulsozialarbeit); Thomas Kebschull
(Diakonie Auerbach, Jugendhilfe); Barbara Knoll (Jobcenter Vogtland); Sandra
Kistner (Lebenshilfe Auerbach); Dana Meinel (Autismus-Vogtland); Anett Warg

54



(Agentur fur Arbeit Plauen); Kerstin Runge (Autismus-Vogtland); Franziska
P6hland (FAW Plauen, Inklusionsassistentin Kathe-Kollwitz-Schule Plauen)

Autor*innen und Redaktionsteam:

Sascha Theile

(Diakonie Auerbach, Leitung Netzwerk Inklusion im Vogtland und
Assistenzdienst Diamobil)

Margita Bischof

(Diakonie Auerbach, Koordinatorin Netzwerk Inklusion im Vogtland)
Lydia Kettner

(Diakonie Auerbach, Inklusionsassistentin an der Zentralschule Adorf)

EIN DANKESCHON
AN ALLE,
DIE UNS UNTERSTUTZEN.

Die vorliegende Fassung des Wegweisers wurde optisch reduziert und auf die
Vorleseoption abgestimmt, sie entspricht inhaltlich der im Juli 2020
veroffentlichten 1. Ausgabe des Wegweiser fur inklusive Bildung im Vogtland.

Herausgeber

Diakonie Auerbach e.V., Alexander Flachsbart, Sven PruRR-Delitsch
Herrenwiese 9a, 08209 Auerbach, T +49 3744 261300, F. +49 3744 261350
info@diakonie-auerbach.de, Internet: www.diakonie-auerbach.de

Bankverbindung: Sparkasse Vogtland
IBAN: DE52 8705 8000 3551 0048 53, BIC: WELA DE D1 PLX
Spenden sind steuerabzugsfahig!

Bleiben Sie inklusionsmutig!
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